Образец внесения записи о приеме на работу, переводе, прекращении трудового договора в трудовую книжку работника
	
	            Дата


	Сведения о приеме на работу, о переводах на другую работу и об увольнении (с указанием причин и со ссылкой на статью, пункт закона)
	На основании чего внесена запись 

(документ, его дата, номер)

	
	Число
	Месяц
	  Год
	
	

	1
	                  2
	                                       3
	               4

	
	
	
	
	 Общество с ограниченной ответственностью 
	

	
	
	
	
	    «Василёк» (ООО «Василёк»)
	

	6
	02
	04
	2008
	 Принят на должность бухгалтера в 
	Приказ от 

	
	
	
	
	бухгалтерию
	02.04.2008 №7к

	7
	01
	06
	2009
	Переведен на должность ведущего 
	Приказ от

	
	
	
	
	бухгалтера в бухгалтерию
	01.06.2009 № 18к

	8
	31
	08
	2010
	Трудовой договор прекращен по инициативе 
	Приказ от

	
	
	
	
	работника пункт 3 части 1 статьи 77 
	31.08.2010 № 29к

	
	
	
	
	Трудового Кодекса Российской Федерации
	

	
	
	
	
	Генеральный директор (подпись) 
	

	
	
	
	
	(расшифровка) печать
	

	
	
	
	
	Сотрудник (подпись) (расшифровка)
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